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Visie en missie
Visie op wedstrijdtennis binnen Tennisvereniging Rijnhuyse:

Sport ontleent haar maatschappelijke functie aan het meten van je eigen kracht met de kracht van
een ander. Wedstrijdtennis ontleent haar aantrekkelijkheid aan de mogelijkheid de eigen kracht
altijd te kunnen meten, ongeacht leeftijd, geslacht of niveau. De visie van Tennisvereniging
Rijnhuyse is dat wedstrijdtennis een essentieel onderdeel is van tennis als breedtesport. Daarom
moet wedstrijdtennis stevig verankerd zijn binnen Rijnhuyse. Het wedstrijdtennis is binnen de
vereniging de verantwoordelijkheid van de Technische Commissie.

Behalve dat wedstrijdtennis een essentieel onderdeel van een tennisvereniging dient te zijn, moet
het in de visie van de Technische Commissie ook een belangrijke bron vormen voor verbinding
binnen de vereniging. Uitblinkers op alle niveaus moeten zich enerzijds thuis voelen bij de
vereniging om hen te kunnen behouden voor de vereniging, anderzijds een voorbeeld zijn voor
anderen en hen stimuleren te tennissen en zich betrokken te voelen bij de vereniging. Dit wil
Rijnhuyse realiseren door wedstrijdtennis in het algemeen, maar op ieders eigen hoogste niveau in
het bijzonder, breed te stimuleren.

Een sportvereniging ontleent daarnaast een deel van haar trots aan de wetenschap dat binnen de
mogelijkheden optimaal wordt gepresteerd op tennisgebied. Dit wordt gerealiseerd door een
kwalitatief hoogwaardige opleiding voor onze jeugdspelers en jonge senioren. Talentvolle jeugd
blijft zo lang als mogelijk bij de vereniging en behaalt binnen de regio aansprekende resultaten.
Rijnhuyse is gericht op onze vestigingsplaats Nieuwegein. Dit betekent dat onze spelers uit
Nieuwegein komen, of binding hebben met Nieuwegein en uiteindelijk dus ook een grote binding
met de vereniging. Deze binding is een belangrijke reden (naast talentontwikkeling) waarom goede
spelers lang bij Rijnhuyse blijven tennissen.

Bovenstaande visie leidt tot twee belangrijke deelmissies voor de Technische Commissie binnen
Rijnhuyse, die de rode draad door dit beleidsplan zullen vormen.

Deelmissie 1: Het optimaliseren van het spelniveau van de meer getalenteerde spelers van
Rijnhuyse, resulterend in (voorjaars)competitieteams van Rijnhuyse en individuele spelers van
Rijnhuyse die binnen de regio aansprekende resultaten behalen door het aanbieden van kwalitatief
hoogwaardige training.

Deelmissie 2: Het optimaliseren van het competitie- en wedstrijdaanbod voor alle leden van
Rijnhuyse, die geinteresseerd zijn in het spelen van wedstrijden, in zowel kwantitatieve als
kwalitatieve zin.

Wanneer we de bovenstaande doelen vergelijken met de huidige situatie, moeten we concluderen
dat deze doelen op dit moment ver weg zijn.

Wedstrijdtennis is duidelijk populair binnen de vereniging, gezien het grote aantal deelnemers aan
de voorjaarscompetitie, de groeiende populariteit van de najaarscompetitie en de
Clubkampioenschappen. Het enkele jaren geleden gestarte Open Jeugdtoernooi is een doorslaand
succes en heeft een snel groeiende reputatie in de omgeving. Het Open Toernooi was daarentegen
tien jaar geleden één van de populairste en sterkst bezette toernooien in de regio. Hoewel de
organisatie van het toernooi nog altijd van goede kwaliteit is, is de animo met name in de hogere
speelcategorieén afgenomen, al lijkt een voorzichtige trendbreuk, afgaande op de editie van 2011,
ingezet.

Aan de andere kant moeten we wel constateren dat het spelpeil op de vereniging in de afgelopen
10-20 jaar lager is geworden. Veel talentvolle Nieuwegeinse spelers spelen bij andere verenigingen.
Ook van de talentvollere jeugdspelers die wel bij Rijnhuyse spelen of gespeeld hebben zijn er in de
afgelopen jaren geen spelers meer doorgegroeid naar een spelniveau dat bij de top van de regio
hoort. Ook de doorstroming van jeugdselectie naar de topselectie is relatief beperkt geweest en het
gemiddelde niveau van de topselectie is drastisch gedaald ten opzichte van 15 jaar geleden.

De uitdaging voor de Technische Commissie in de komende vijf jaar is om de neerwaartse spiraal te
doorbreken binnen de beperking die de begroting daaraan oplegt. Het structureren van de
jeugdopleiding en het creéren van een grotere betrokkenheid van de beste wedstrijdspelers bij de
vereniging zijn daarin de belangrijkste aandachtspunten.
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Randvoorwaarden:

Wedstrijdtennis binnen Rijnhuyse is gebonden aan een aantal grenzen. De belangrijkste grens wordt
bepaald door de financiéle mogelijkheden. We streven niet naar een stadion, dat bij elke
eredivisiewedstrijd vol zit. Wedstrijdtennis wordt gefaciliteerd, maar zal nooit leiden tot betaling
van individuele spelers. Verder zal ontwikkeling van eigen, Nieuwegeinse spelers altijd voorop
staan. Zo vervullen wij ook onze verantwoordelijkheid in de binding met de gemeente waarin wij
gevestigd zijn. De consequentie hiervan is, dat spelers boven een bepaald niveau Rijnhuyse mogelijk
zullen ontgroeien. Als dit gebeurt, is dat positief: het betekent dat wij een talentvolle speler verder
hebben geholpen! Het resultaat van goed verankerd wedstrijdtennis is dat Rijnhuyse bij
evenementen als de competitie en toernooien druk bezocht is, dat er een gezellige sfeer op het
park hangt en dat alle leden de toegevoegde waarde zien van het wedstrijdtennis.



1 Verantwoordelijkheden en organisatie

1.1 Verantwoordelijkheden

Zoals te lezen valt in de ‘Visie en Missie’ heeft de Technische Commissie binnen de vereniging
enerzijds de taak om wedstrijdtennis te stimuleren en faciliteren en anderzijds om de meer
getalenteerde leden de kans te bieden om bij Rijnhuyse hun talent maximaal te ontwikkelen. Het
bereiken van deze doelstellingen gaat gepaard met de volgende verantwoordelijkheden binnen de
vereniging:
e Training

o Randvoorwaardelijk trainingsbeleid voor de gehele vereniging;

o Samenstelling van de selectiegroepen;

o Bepalen eisen en voorwaarden aan de selectiespelers;

o Controle uitvoeren op eisen en voorwaarden zoals gesteld aan selectiespelers.

e Competitie

o Organiseren en faciliteren van zowel de landelijke- (zondag) als de districtscompetitie
(dinsdag, donderdag, vrijdag en zaterdag) voor senioren en junioren in het voorjaar;

o Coordineren van de regionale jeugdcompetitie (woensdag) en de regionale
najaarscompetitie voor senioren en jeugd. De verantwoordelijkheid ligt bij de VCL
(Verenigings Competitie Leider);

o Bepalen opstelling competitieteams.

e Organiseren toernooien en andere wedstrijden

o Clubkampioenschappen;

o  Open Toernooi;

o Open Jeugdtoernooi;

o Uitwisselingen en andere interne toernooien.

e Randvoorwaardelijk

o Opstellen en bewaken van de begroting van de commissie;

o Informeren van Bestuur, andere commissies en de leden (direct of indirect) over de
planning, voortgang en uitvoering van door de commissie georganiseerde activiteiten.

1.2 Organisatie en middelen

1.2.1 Organisatie

De Technische Commissie bestaat uit minimaal vijf leden, maar bij voorkeur zes of zeven, die op
zijn minst enige affiniteit hebben met wedstrijdtennis of eventueel een andere sport op hoog
(recreatief) niveau en lid zijn van Rijnhuyse. Het lidmaatschap van de Technische Commissie kent
geen leeftijdsbeperking.

De Technische Commissie kent in ieder geval de volgende functies:

e Voorzitter. De Voorzitter bewaakt het beleid van de Technische Commissie en past dit zo nodig
aan, controleert of alle afgesproken taken en verantwoordelijkheden door de andere leden van
de commissie uitgevoerd en nageleefd worden, bewaakt de begroting van de commissie,
communiceert informatie vanuit Bestuur en andere commissies richting leden van de commissie
en zit de vergaderingen van de Technische Commissie voor. De Voorzitter vertegenwoordigt de
Technische Commissie in het Algemeen Bestuur, rapporteert aan en fungeert als aanspreekpunt
voor het Dagelijks Bestuur van de vereniging en is tevens aanspreekpunt voor andere
commissies;

e Secretaris. De Secretaris verzorgt de externe communicatie van de commissie, dat wil zeggen
richting leden, KNLTB en andere partijen, voor zover dit niet rechtstreeks valt onder de taken/
verantwoordelijkheden van de andere leden van de commissie. Hierbinnen gelden Facebook,
Twitter en de e-mail (tc@rijnhuyse.nl) als de belangrijkste communicatiemiddelen van de
Technische Commissie. Daarnaast plant de Secretaris de vergaderingen en bereidt de agenda
voor in samenwerking met de Voorzitter. De Secretaris controleert uitgaande berichten en/of
informatie vanuit de Technische Commissie (bijvoorbeeld competitie-indelingen,
trainingsindelingen, betaallijsten etc.) op formele juistheid en volledigheid en stelt de
jaarkalender van de Technische Commissie op;



e Coordinator Training & Opleiding. De Coordinator Training & Opleiding geldt als aanspreekpunt
voor de trainers van Rijnhuyse voor tennis-technische zaken, bewaakt de uitvoering van het
opleidings- en trainingsplan en het trainingsreglement, is verantwoordelijk voor de
randvoorwaarden voor de selectie- en gratis jeugdtrainingen en voert de eerste beoordeling van
de trainers uit. Verder is hij/zij eindverantwoordelijk voor de indeling van de selectiegroepen
(op voorspraak van de trainers) en van selectiespelers tijdens de competitie (op voorspraak van
de trainers). Het is gewenst dat de Coordinator Training & Opleiding zelf op een hoog niveau
tennist en verstand heeft van tennis-technische zaken om als sparringpartner voor de trainers
te dienen. Bij voorkeur is de Coordinator Training & Opleiding onafhankelijk ten opzichte van
leden van de selectie, voor zover dit mogelijk is binnen het aanbod van geschikte en
beschikbare vrijwilligers;

e (Coordinator Competitie & Wedstrijden. De Coordinator Competitie & Wedstrijden is
eindverantwoordelijk voor een soepel verloop van alle wedstrijden die onderdeel uitmaken van
door de Technische Commissie verzorgde competities en toernooien. De Coordinator Competitie
& Wedstrijden maakt de competitie-indeling gebaseerd op de inschrijvingen en beschikbare
baancapaciteit, bereidt de wedstrijdschema’s voor en is toernooileider tijdens onder andere de
Clubkampioenschappen. Daarnaast maakt hij als adviseur deel uit van de Open
Toernooicommissie en de Jeugdtoernooicommissie. Het is belangrijk dat de Coordinator
Competitie & Wedstrijden goed bekend is binnen de vereniging en door verschillende “groepen”
binnen de vereniging geaccepteerd wordt.

Idealiter worden de codrdinatoren ondersteund door één of twee vaste commissieleden in hun
werkzaamheden, die een deel van de taken van de coordinatoren overnemen. Naast de vaste leden
van de Technische Commissie zal een pool van vrijwilligers gevormd worden die ingezet worden voor
specifieke taken tijdens evenementen.

De Technische Commissie stelt aan de hand van een jaarkalender op jaarbasis de vergaderdata vast,
maar vergadert in ieder geval over de indeling van de selectiegroepen, de competitie-indeling en
evalueert jaarlijks de voortgang van dit beleidsplan.

1.2.2 Begroting
In 2011 had de Technische Commissie begrote opbrengsten van € 19.500 en begrote kosten van
€ 45.000. Het negatieve saldo van opbrengsten en kosten is voor 2012 begroot op € 26.500.

De in dit beleidsplan gestelde activiteiten en resultaten zijn gebaseerd op een lichte stijging van de
begroting tussen 2012 en 2017. Uiteraard voor zover dit realiseerbaar is in de totale begroting van
de vereniging. Het merendeel van de activiteiten en wensen die in dit beleidsplan naar voren komen
kunnen gerealiseerd worden door het maken van keuzes binnen de grenzen van de bestaande
begroting. Echter, om de nu al aanzienlijke lasten voor de selectiespelers niet al te veel op te laten
lopen en toch de gewenste kwaliteitsslag te maken, zal een kleine stijging van de beschikbare
middelen voor de Technische Commissie nodig zijn. Dit is met name nodig om aanvullende
wedstrijdgerelateerde activiteiten te organiseren, de selectie uit te breiden indien nodig en externe
verenigingsondersteuning te krijgen voor implementatie van het opleidings- en trainingsplan.



2 Verhogen prestatieniveau Rijnhuyse-leden

2.1 Inleiding

De eerste deelmissie van de Technische Commissie is om het spelniveau van Rijnhuyse-leden te

verhogen. Het uiteindelijke doel is het verhogen van het competitieniveau dat Rijnhuyse met haar

teams haalt tijdens de competitie, specifiek de zondag senioren gemengd competitie. De gewenste

resultaten voor de periode 2012-2017 zijn:

e Het 1° team speelt minimaal stabiel in de 3° klasse gemengd senioren zondag, het 2°, 3° en 4°
team spelen minimaal 4° of 5° klasse gemengd senioren zondag;

e Het ledenbestand bestaat voor ongeveer 8-10% uit spelers met een speelsterkte van 5 of lager,
waarvan er minimaal 20 een speelsterkte van 4 of lager hebben;

o De topselectie bestaat voor 95% uit zelf opgeleide spelers;

o Actieve betrokkenheid van 90% van de selectiespelers bij Rijnhuyse, aantoonbaar door
aanwezigheid bij door Rijnhuyse georganiseerde activiteiten (naast wedstrijden) en vrijwillige
inzet voor de vereniging.

Op het moment van opstellen van dit beleidsplan speelt het 1° team senioren gemengd op zondag 5°
klasse, evenals het 2°, 3° en 4° team senioren zondag gemengd.

Gebaseerd op de eindejaarsrating in het enkelspel voor 2011, heeft van het huidige ledenbestand
nog geen 4% een rating van 5 of lager.

De Technische Commissie zal er in de beleidsperiode aan werken om de volgende zaken te

ontwikkelen, welke moeten bijdragen aan het bereiken van bovengenoemde doelstellingen:

e Verenigingsbreed opleidings- en trainingsplan, waarbij alle (jeugd)spelers op objectieve criteria
beoordeeld zullen worden en dat door alle (jeugd)spelers gevolgd wordt;

e Trainersbeleid waarin is vastgelegd hoe de Technische Commissie omgaat met het werven,
inwerken, beschrijven van taken, beoordelen, belonen en afscheid nemen van
(selectie)trainers;

e Trainingsreglement waarin op duidelijke wijze de selectiecriteria, maar ook duidelijk de
rechten en plichten van selectieleden van Rijnhuyse worden weergegeven.

2.2 Opleiden jeugdspelers tot gewenst niveau

2.2.1 Trainers

Rijnhuyse biedt aan haar leden de volgende soorten trainingen aan:

e Training voor nieuwe jeugdleden. Door deze laagdrempelige kennismaking met tennis wil
Rijnhuyse hen stimuleren te blijven tennissen en hen uitdagen om zich op tennis-technisch vlak
maximaal te ontwikkelen;

e Selectietraining. Voor de meest getalenteerde spelers in iedere leeftijdsgroep (inclusief
senioren) wordt selectietraining aangeboden door Rijnhuyse. In de ideale situatie wordt
uitgegaan van drie leeftijdsgroepen voor junioren en één of twee seniorengroepen;

e Privétraining. Rijnhuyse biedt hiervoor de baancapaciteit aan en sluit een contract met een
gediplomeerde tennistrainer die het alleenrecht heeft privétraining te verzorgen aan Rijnhuyse-
leden.

De Technische Commissie is verantwoordelijk voor de eerste twee trainingsvormen. De derde

trainingsvorm valt in principe direct onder de verantwoordelijkheid van het Bestuur en de

gecontracteerde trainer.

Voor het geven van de eerste twee vormen van training huurt Rijnhuyse gediplomeerde trainers in.
Deze trainers moeten in ieder geval voldoen aan de volgende eisen:

e  Onderschrijft de tennis- en opleidingsvisie van Rijnhuyse en de Technische Commissie;

Bezit minimaal A-licentie (B-licentie bij voorkeur) (trainer van de jongste jeugd/B-selectie);
Bezit minimaal B-licentie (C-licentie bij voorkeur) (trainer van de topselectie);

Is bereid en in staat om het opleidings- en trainingsplan van Rijnhuyse uit te voeren;

Heeft binding met de vereniging of bereidheid daartoe.



Behalve kwalitatief goede training wil de Technische Commissie met bovenstaande eisen
waarborgen dat enige continuiteit in de opleiding ontstaat. Enerzijds doordat trainers niet voor een
hele korte periode bij Rijnhuyse blijven, anderzijds doordat zij zich conformeren aan de opleiding
zoals Rijnhuyse die voor ogen heeft. Dit betekent dat een nieuwe trainer niet zijn eigen weg inslaat,
maar voortborduurt op het werk van zijn voorganger.

De trainers worden formeel aangesteld door het Bestuur, maar functioneel aangestuurd door de
Technische Commissie. De werving van nieuwe trainers zal daarom in eerste instantie gedaan
worden door de Technische Commissie, met bovenstaande eisen als minimaal uitgangspunt. Het
Bestuur heeft een goedkeurende/afkeurende functie nadat de Technische Commissie een kandidaat
en zijn voorwaarden heeft voorgedragen.

Aangezien de trainers een cruciale factor vormen in het opleiden van jeugdspelers en het verhogen

van het speelpeil, is het belangrijk dat zij door de Technische Commissie goed en gestructureerd

begeleid worden. Hiertoe zal een trainersbeleid worden opgesteld, waarin in ieder geval de
volgende zaken aan bod moeten komen:

e Heldere taakomschrijving, waarin duidelijke doelstellingen, voortkomend uit het opleidings- en
trainingsplan, van de samenwerking naar voren komen;

e Inwerkperiode, waarbij nieuwe trainers bekend gemaakt worden met de vereniging
(belangrijkste personen, gebruiken en regels, tradities, het clubhuis, etc.) om direct een band
tussen trainer en vereniging te creéren;

e Beoordelingscriteria en -proces. Jaarlijks zullen alle trainers formeel beoordeeld worden,
halfjaarlijks zal een voortgangsbespreking met de Technische Commissie gehouden worden. Het
belangrijkste (maar niet enige) beoordelingspunt zal de ontwikkeling van het spelniveau van
selectiespelers zijn, gebaseerd op de eindtermen qua vaardigheden die in het opleidings- en
trainingsplan beschreven zullen worden. Daarnaast wil Rijnhuyse graag de ruimte bieden aan
jongere trainers om zich te ontwikkelen, mede om enige continuiteit in trainingswijze en
opleiding zoveel mogelijk te waarborgen.

De huidige situatie, waarbij één trainer (via een sportservicebureau) feitelijk in vaste dienst is, zal
gerespecteerd worden. Bij een eventueel vertrek van deze trainer zal echter voor een andere
inhuurconstructie gekozen worden, die de vereniging meer flexibiliteit biedt. Het respecteren van
de bestaande situatie qua arbeidsverhouding betekent niet dat de hierboven genoemde eisen aan
trainers, die in meer detail uitgewerkt worden in het trainersbeleid, niet voor de huidige trainers
zal gelden.

2.2.2 Opleidings- en trainingsplan en trainingsreglement

De tennis-technische opleiding van Rijnhuyse zal worden vastgelegd in een opleidings- en
trainingsplan. Dit plan zal gebaseerd zijn op de visie dat de kans om het maximale uit jezelf als
tennisser te halen het grootst is wanneer van jongs af aan een goede technische basis wordt gelegd
en wanneer iemand plezier heeft in tennissen. Hoewel uitzonderingen mogelijk zijn, is het de
bedoeling dat iedere speler die door Rijnhuyse gesubsidieerde training ontvangt dezelfde
technische basis aangeleerd krijgt. Deze technische basis is gebaseerd op door de KNLTB
ontwikkelde modellen.

Het opleidings- en trainingsplan gaat uit van drie verschillende leeftijdsgroepen bij de jeugd en een
seniorengroep. Per leeftijdsgroep zal beschreven staan welke technische vaardigheden aangeleerd
zouden moeten worden en welke tennisvaardigheden dit uiteindelijk op moet leveren. De
doelstelling is om het opleidings- en trainingsplan in een proeffase in te laten gaan per 1 april 2012.
Per 1 oktober 2012 zal het definitief als uitgangspunt voor alle gesubsidieerde trainingen moeten
gaan fungeren.

Deze laatste zullen, gecombineerd met het wedstrijdniveau, de basis vormen voor doorselectie. De
wens van de Technische Commissie is dat er uiteindelijk een piramidevormige selectie bestaat,
waarbij de jongste groep het meest vertegenwoordigd is en de seniorengroep het minst. Dit in
tegenstelling tot de huidige selectievorm, waarbij de selectie min of meer blokvormig is wanneer
naar leeftijdsgroepen gekeken wordt. Overigens is de beschikbaarheid van talent een belangrijke
voorwaarde voor de vorm van de selectie. Bovenstaande betreft dus uitdrukkelijk een wens en geen
verplichting.



De selectietrainingen en gratis jeugdtrainingen zullen de trainingen zijn waar het opleidings- en
trainingsplan voor gaat gelden en waar Rijnhuyse subsidie aan de deelnemers voor zal verlenen. In
de huidige situatie wordt ook een beperkte subsidie verleend voor zogenaamde afbouwtraining.
Deze subsidie zal niet gehandhaafd worden. Om leden die afvallen bij de selectie rond de overgang
van junior naar senior te proberen te behouden zal wel een ongesubsidieerde trainingsplaats voor
hen gereserveerd worden. De procentuele hoogte van de subsidie die aan de verschillende
categorieén wordt toegekend, wordt niet vastgelegd in dit beleidsplan, maar zal jaarlijks door de
Technische Commissie, indien nodig in overleg met het Algemeen Bestuur, bepaald worden.

Voor alle leden die door Rijnhuyse gesubsidieerde training volgen zal een trainingsreglement
opgesteld worden. Dit trainingsreglement zal enerzijds de rechten van de leden aangeven,
bijvoorbeeld hoeveel trainingen gegeven worden per seizoen, de inhaalregeling voor uitgevallen
training en de door Rijnhuyse verstrekte subsidie. Anderzijds zullen voor deze leden ook plichten
gelden, zoals een minimale aanwezigheid, het spelen van wedstrijden en vrijwillige inzet voor de
vereniging. Het streven is dit trainingsreglement met ingang van oktober 2012 in werking te laten
treden.

2.2.3 Wedstrijd- en competitieaanbod

Bij het opleiden van jeugdspelers is naast techniek, een tweede belangrijk element, plezier. Het
plezier haalt een kind uit de succesbeleving. Daarom is het belangrijk dat kinderen wedstrijden
spelen op het eigen niveau. Na het vergaren van veelvuldig advies is de Technische Commissie van
mening dat het zo vroeg mogelijk spelen van wedstrijden erg belangrijk voor kinderen is. Pas als er
succesbeleving is, zullen kinderen enthousiaster worden en tennis gaan beschouwen als hun
primaire sport. Om de concurrentie met andere sporten als hockey en voetbal aan te gaan, moet
tennis meer als een wedstrijdsport worden beschouwd in plaats van een trainingssport. Het spelen
van wedstrijden moet mogelijk zijn via Rijnhuyse, ongeacht de leeftijd van de betreffende speler.
De Technische Commissie zal het spelen van wedstrijden promoten door het vergroten van het
aanbod van competities voor de jongste leeftijdsgroep, het organiseren van uitwisselingen met
jeugdselecties van andere verenigingen en het organiseren van onderlinge toernooitjes. Deelname
aan deze wedstrijden, de voorjaarscompetitie en open toernooien op andere verenigingen zal voor
selectiespelers verplicht gesteld worden. De precieze verplichting zal worden vastgelegd in het
trainingsreglement.

2.3 Betrokkenheid selectiespelers bij Rijnhuyse

Om de vruchten van de opleiding te kunnen plukken en deze te vertalen in een hoger spelniveau van
de voorjaarscompetitie (zondag gemengd wordt als standaard gebruikt) is het van belang dat leden
na hun jeugdopleiding ook als senior voor Rijnhuyse actief blijven of terugkeren. Omdat de
financiéle middelen hiertoe ontbreken, kan de prikkel voor het blijven spelen voor Rijnhuyse niet
gezocht worden in materiéle prikkels (geld of bijvoorbeeld kleding). Daarom wordt ingezet op het
creéren van een grote betrokkenheid bij de vereniging, die maakt dat talentvolle spelers uit niet
materiéle overwegingen bij Rijnhuyse blijven spelen.

Enerzijds wordt deze band gecreéerd door het kweken van een onderlinge band tussen
selectiespelers via het organiseren van gezamenlijke activiteiten (tennis gerelateerd en niet-tennis
gerelateerd). In ieder geval zal er een jaarlijks selectieweekend georganiseerd gaan worden en
daarnaast zullen er rondom competitiedagen en trainingen initiatieven ontplooid worden die de
onderlinge band zullen stimuleren.

Anderzijds zal de inzet van selectiespelers als vrijwilligers en de inzet van selectiespelers bij
begeleiding van jongere selectiespelers in het trainingsreglement als voorwaarde gesteld gaan
worden voor het lidmaatschap van de selectie. De vrijwillige inzet kan op verschillende fronten
liggen, bijvoorbeeld een gezamenlijke onderhoudsdag op het sportpark, het draaien van
tafeldiensten tijdens toernooien of VCL-diensten tijdens de competitie.



3 Gestroomlijnde en maximaal bezette competities en toernooien

3.1 Inleiding

De tweede deelmissie van de Technische Commissie is om competities en toernooien in kwalitatieve

en kwantitatieve zin maximaal te bezetten. De gewenste resultaten voor de periode 2012-2017 zijn:

e Maximale bezetting van de verschillende KNLTB competities;

e Maximaal aanbod van de verschillende typen KNLTB competities. Uitbreiding naar een mini- en
driekwart-competitie voor de jongste jeugd heeft hierbij de hoogste prioriteit;

e Alle leden zijn helder geinformeerd over de procedures voor het inschrijven en deelnemen aan
de competities via een op internet gepubliceerd competitiereglement;

e Deelnemers die namens Rijnhuyse deelnemen aan de competitie spelen zonder grote klachten
competitie en kunnen klachten eenvoudig kwijt bij leden van de Technische Commissie;

e Een open toernooi met 300 deelnemers, waarvan 5% zich inschrijft in de hoogste twee
categorieén;

e 200 Deelnemers aan de Clubkampioenschappen;

e Een jeugdtoernooi dat een trekker is voor alle jeugdspelers uit de regio, met ook voor de beste
jeugd van Rijnhuyse een uitdagend deelnemersveld.

In de huidige situatie zijn de voor- en najaarscompetitie beide al maximaal bezet en er lijkt nog
steeds een stijgende trend te zitten in de interesse voor het spelen van competitie. De grootste
uitdaging zal dus met name liggen in het bewaken van de kwaliteit van de organisatie van de
competitie en het zoeken naar nieuwe mogelijkheden om competitie te spelen voor spelers op alle
niveaus.

De Technische Commissie zal er in de beleidsperiode aan werken om de volgende zaken te

ontwikkelen, welke moeten bijdragen aan het bereiken van bovengenoemde doelstellingen:

e Uitbreiden van het aanbod van competitie waar mogelijk;

o Competitiereglement met heldere richtlijnen voor plaatsing voor de competitie en maximaal
gebruik van de banen;

e Toolkit VCL/Draaiboek toernooien/Interne- en externe opleiding van toernooileiders;

e Baanreglement met daarin helder de volgorde voor baangebruik (training, competitie,
recreatief tennis, vrij spelen etc.);

o Een uitgebreidere “netwerkdekking” van leden van de Technische Commissie binnen de
vereniging, zodat eenvoudiger alle categorieen spelers binnen de vereniging geactiveerd
kunnen worden om aan toernooien deel te nemen.

3.2 Competities

3.2.1 Algemeen

De Technische Commissie is verantwoordelijk voor een goed verloop van de door de KNLTB

georganiseerde competities. Dit bestaat uit de volgende taken:

o Maken opstelling op basis van inschrijvingen en maximale baancapaciteit (deels in overleg met
trainers);

e Inschrijving bij de KNLTB;

e Informatieverstrekking over speeldata en competitieregels;

e Verzorgen baanschema’s en wedstrijdbegeleiding op speeldagen.

In de afgelopen jaren zijn de volgende problemen geconstateerd ten aanzien van de taken van de

Technische Commissie rondom de KNLTB competities:

e Onduidelijkheid over de inschrijving;

e Hoger aantal inschrijvingen dan de baancapaciteit toelaat, met overvolle banen als gevolg;

e Beperkte aanwezigheid van VCLs bij problemen met uitloop van wedstrijden of overvolle
speeldagen.

De verwachting is dat het aantal inschrijvingen verder zal toenemen, waardoor de baancapaciteit

nog meer onder druk komt te staan en wellicht inschrijvingen geweigerd zullen moeten gaan

worden.

-10 -



De Technische Commissie wil voor de inschrijving van de voorjaarscompetitie 2013 een nieuwe
procedure voor het inschrijven en plaatsen van competitieteams en spelers introduceren, die
beschikbaar wordt gesteld via de website en de e-mail. Hierin staan in ieder geval helder
beschreven de mogelijke competitievormen, de “karakters” van de verschillende competities en de
criteria waarop geselecteerd zal worden bij een te groot aantal inschrijvingen. De criteria voor het
plaatsen van spelers voor de competitie moeten er in ieder geval voor zorgen dat het speelniveau
op peil blijft op de zondag en dat ook nieuwe leden de kans krijgen om competitie te gaan spelen.
Eens geplaatst betekent dus niet meer vanzelfsprekend ook in de jaren daarna geplaatst.

Door het creéren van een pool van VCL’s is het de bedoeling om de aanwezigheid van VCL’s tijdens
competitiedagen te verhogen. Gebleken is dat een speler als VCL in de praktijk slecht functioneert.
Echter, de huidige bezetting van de Technische Commissie is te klein om op iedere dag een niet-
spelende VCL beschikbaar te hebben. Een uitbreiding van de pool van VCL’s die geen formeel lid zijn
van de TC is daarom gewenst. Ook zal een toolkit opgesteld worden, met daarin o.a. standaard
baanschema’s en competitieregels, die het mogelijk moet maken om eenvoudig als VCL te
functioneren (bijvoorbeeld als ouder van een spelend kind). De formele VCL dient in dit geval alleen
telefonisch bereikbaar te zijn.

De informatievoorziening over het spelen van competitie zal voor nieuwe leden en ouders van
kinderen die voor het eerst competitie spelen verbeterd worden door middel van een
informatieavond die naast de aanvoerdersavond georganiseerd zal worden. Het invullen van het
wedstrijdformulier, gebruiken tijdens de competitie en de competitieregels zullen dan beknopt
uitgelegd worden.

3.2.2 Voorjaarscompetitie

De voorjaarscompetitie bestaat uit een landelijke competitie en een districtscompetitie. Bij de
landelijke competitie ligt het accent vooral op het prestatieve element. Het is echter ook mogelijk
bij voldoende baancapaciteit als recreatiegericht team hieraan deel te nemen. De
districtscompetitie die op de zaterdag wordt gespeeld, heeft een deels prestatief en deels

ook een recreatief karakter. De districtscompetities die op de dinsdag, donderdag en vrijdag
gespeeld worden zijn recreatieve competities.

Voor de voorjaarscompetitie geldt dat alle selectieleden hieraan verplicht dienen deel te nemen.
Voor alle overige leden staat deze competitie ook open, waarbij wel rekening wordt gehouden met
de eerder genoemde “karakters” van de verschillende competitiesoorten.

De Technische Commissie wil er naar toe werken de vrijdagavondcompetitie voor recreatieve spelers
te reserveren, de zaterdag voor oudere competitiespelers te reserveren en de zondag voor de
(jongere) prestatiegerichte spelers.

Gezien de huidige bezetting van de competitie is het niet denkbeeldig dat in de nabije toekomst het
aantal inschrijvingen voor bepaalde competitiesoorten het maximaal toegestane aantal
inschrijvingen overschrijdt. De inschrijving- en plaatsingsprocedure moet er voor zorgen dat de
hierboven genoemde verdeling ontstaat in de komende jaren. In de eerste jaren zullen er nog geen
gedwongen verschuivingen in de speeldag van bestaande teams plaatsvinden.

3.2.3 Najaarscompetitie

Voor de najaarscompetitie zal geen deelnameverplichting gelden voor selectieleden. Hoewel
deelname van selectieleden wel toegejuicht wordt, zullen de criteria voor de volgorde van toelating
bij een te hoge inschrijving zo gesteld worden, dat mensen die bij de voorjaarscompetitie een
kleinere kans hebben deel te nemen, juist een grotere kans hebben wel toegelaten te worden tot de
najaarscompetitie. De najaarscompetitie zal dus gebruikt worden om spelers die over het algemeen
minder wedstrijden spelen deze kans via de najaarscompetitie wel te bieden.

3.2.4 Overige competities

Op dit moment zijn er geen overige competities waaraan Rijnhuyse deelneemt die door de
Technische Commissie georganiseerd worden. Wel is het een uitdrukkelijke wens om het aantal
competitiesoorten uit te breiden om het wedstrijdtennis verder te stimuleren. De mini- en
driekwart-competitie zullen in ieder geval aan het competitie-aanbod toegevoegd worden.
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Eventuele ontwikkelingen op het gebied van nieuwe competitiesoorten en/of -vormen bij de KNLTB
zullen nauwgezet gevolgd worden. Hierbij is Rijnhuyse dus wel afhankelijk van de KNLTB. Er bestaan
geen ambities om buiten de KNLTB om nieuwe competities te organiseren die voor alle leden van
Rijnhuyse open staan. Uitwisselingswedstrijden tussen onze selectieleden en leden van andere
verenigingen vallen hier niet onder en zullen wel georganiseerd gaan worden in de komende
beleidsperiode.

3.3 Toernooien

3.3.1 Interne toernooien

Het belangrijkste interne toernooi is op dit moment het Clubkampioenschap in verschillende
onderdelen. Daarnaast worden verschillende competities georganiseerd door de
Recreatiecommissie, zoals het All Weather en het Maandag/Woensdag-circuit.

De eerste doelstelling is om de deelname aan de Clubkampioenschappen te verhogen en hiervan een
groter evenement binnen de vereniging te maken. Hiertoe zal de Technische Commissie
onderzoeken waarom met name de veteranen en de rolstoelers binnen de vereniging maar in
beperkte mate meedoen aan de Clubkampioenschappen en op basis hiervan maatregelen nemen om
de deelname in deze groepen te verhogen. Een en ander in overleg met de Veteranencommissie, de
Rolstoeltenniscommissie en eventuele andere commissies of groepen die slecht vertegenwoordigd
zijn. Daarnaast wil de Technische Commissie in overleg met de Jeugdcommissie en de
Clubhuiscommissie het aantal activiteiten rondom de Clubkampioenschappen verder uitbreiden. Dit
is in de afgelopen twee jaar al in gang gezet en zal nog verder ontwikkeld en verbeterd moeten
worden.

3.3.2 Externe toernooien

Rijnhuyse organiseert een open toernooi en een open jeugdtoernooi. Hiervoor bestaan aparte
commissies, die onafhankelijk opereren. In de toekomst blijven deze commissies bestaan, maar
zullen ze vallen onder de eindverantwoordelijkheid van de Technische Commissie en levert de
Technische Commissie een persoon die lid is van de toernooicommissies.

Het is raadzaam om de banden tussen de toernooicommissies en de Technische Commissie aan te
halen. Hiermee moet gerealiseerd worden dat de open toernooien bijdragen aan het technisch
beleid van Rijnhuyse en de toernooien mede een meetmoment vormen voor de progressie van de
eigen spelers. Daarnaast moet hiermee gewaarborgd worden dat de open toernooien geen op
zichzelf staande evenementen binnen de vereniging worden die hun eigen weg gaan en is
afstemming van activiteiten met de interne toernooien van belang om dubbelingen te voorkomen.
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4 Relatie met Bestuur en overige commissies

4.1 Contacten met het Bestuur

De Voorzitter van de Technische Commissie heeft zitting in het Algemene Bestuur van TV Rijnhuyse.

Hij/zij legt hierbij verantwoording af over de werkzaamheden van de Technische Commissie. De

Voorzitter van de Technische Commissie heeft verder tot taak:

e De communicatie tussen Bestuur en Technische Commissie in positieve zin te bevorderen;

e Het bewaken van de noodzakelijke aandacht door het Bestuur voor het onderdeel
“wedstrijdsport” binnen TV Rijnhuyse;

e Het gevraagd of ongevraagd doen van door de Technische Commissie ontwikkelde voorstellen
aan het Bestuur;

e Verslagen van vergaderingen van de Technische Commissie aan het Bestuur beschikbaar te
stellen.

4.2 Contacten met overige commissies

Voor het welslagen van het beleidsplan is het van belang dat de samenwerking met andere
commissies sterk verbeterd wordt. Het is de wens van de Technische Commissie om minimaal
jaarlijks de jaarkalender af te stemmen om na te gaan waar samenwerking en overleg nodig is
gedurende het jaar.

In 2012 zal de Technische Commissie het initiatief nemen om in ieder geval met de
Recreatiecommissie, de Clubhuiscommissie, de Jeugdcommissie en de toernooicommissies te
bespreken op welke momenten en voor welke activiteiten samenwerking en overleg noodzakelijk is.
Ook zal besproken worden of en hoe de inzet van selectieleden mogelijk gemaakt kan worden
binnen de betreffende commissie.
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